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Vážení předsedové, 

od 1.1.2026 platí nový zákon č. 323/2025 Sb. Zákon o jednotném měsíčním hlášení (JMHZ), který 

přináší řadu změn do oblasti zaměstnávání. Dle zákona je povinnost evidovat zaměstnavatele 

nejpozději 2 dny předem přede dnem, ve kterém má nastoupit k výkonu práce první zaměstnanec 

(zaměstnancem je i osoba pracující na dohodu o provedení práce, dohodu o pracovní činnosti, 

funkcionář družstva či SVJ, kontrolní komise apod.), který bude pobírat nějakou odměnu. 

Zaměstnavatel je povinen přihlásit svého zaměstnance do evidence zaměstnanců dle paragrafu 19 

odst. 1 písm. a) nejpozději před okamžikem nástupu tohoto zaměstnance k výkonu práce. Ze strany 

ČSSZ (Česká správa sociálního zabezpečení) jste do datových schránek obdrželi podrobnější 

informace s tím, že stěžejní plnění povinností – doregistrace zaměstnavatele, doregistrace údajů o již 

evidovaných zaměstnancích (např. nejvyšší dosažené vzdělání apod.), registrace dosud 

neevidovaných zaměstnanců na ČSSZ a zasílání měsíčního vykazování v rámci JMHZ začalo 1.4.2026. 

Z tohoto důvodu Vás žádáme o včasné informace k nástupu zaměstnanců či statutárních orgánů, 

případné další změny týkající se zaměstnanců či statutárních orgánů (změny údajů, změna pojišťovny, 

změna výše odměny apod.) a ukončení zaměstnání tak, aby Vaše mzdové účetní stihly splnit zákonné 

požadavky včas. Doporučujeme uzavírat pracovně právní vztahy s předstihem, aby bylo možné splnit 

v termínu před nástupem registrace zaměstnanců. 

V případě včasného neevidování zaměstnavatele či zaměstnance nebo nepodání jednotného 

měsíčního hlášení a dalších ve stanovené lhůtě se zaměstnavatel dopouští přestupku s příslušnou 

pokutou, kterou lze uložit dle výše uvedeného zákona. 

Vaše mzdové účetní jsou: 

Hana Bušková, BuskovaHana@sdcb.cz, tel. 387 784 115 

Hana Kantorová, KantorovaHana@sdcb.cz, tel. 387 784 117, 720 870 843 

 

 Ing. Stanislava Kümmelová  
387 784 131 

27.5.2026  
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Zároveň bychom Vás rádi upozornili na změnu ceníku od 1.7.2026 týkající se vedení mzdové agendy 

(položka E9 ceníku), a to sjednocení ceny za vedení mezd bez ohledu na typ pracovního poměru a 

frekvenci výplaty na 132 Kč/os./měsíc.  

Děkujeme za pochopení. 

 

Níže zasíláme ještě informaci týkající se volby statutárního orgánu či kontrolní komise, kde je postup 

přihlašováni zaměstnance takový, že pokud není možné použít dle zákona o JMHZ paragraf 19 odst. 1 

písm. a), se v tomto případě použije písm. b). Člen statutárního orgánu či kontrolní komise je 

považován za zaměstnance dle Zákona o jednotném měsíčním hlášení ode dne, kdy bylo na základě 

usnesení shromáždění plnění v podobě odměny či jiné plnění podléhající dani z příjmů fyzických osob 

přiznáno. Společenství nebo Družstvo musí ve vazbě na to přihlásit člena do 8 dnů ode dne volby 

statutárního orgánu či kontrolní komise do evidence zaměstnanců a podat za rozhodný měsíc JMH i 

s údaji člena voleného orgánu s tím souvisejícími. V ostatních měsících, kdy případně nebude odměna 

náležet a taková osoba bude vedena v evidenci zaměstnanců pro účely JMHZ, budou vyplňovány JMH 

s nulovými hodnotami.  

Pokud je považován od počátku výkon funkce statutárního orgánu či člena kontrolní komise za 

bezplatný, není nutné tyto osoby evidovat v evidenci zaměstnanců, ani je zahrnovat do měsíčního 

hlášení. 


